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Ementa

Processo de poupanca e investimento: Fatores de producao e a geracao de renda - Relacdo entre poupanca, renda, consumo e
investimento. Globalizacdo dos mercados. Intermediacdo financeira. Fungdes da moeda. Politicas econdmicas: Fiscal, Monetaria,
Cambial e de Rendas. Instrumentos de politica monetaria. Sistema Financeiro Nacional: Estrutura e funcionamento das instituicoes
normativas e operativas. Segmentacao de mercado: Mercado monetario, de crédito, cambial e de capitais. Mercado primario e se

Justificativa

Os estudos sobre o funcionamento do Mercado justifica-se nos seguintes aspectos contemplados no Projeto Pedagdgico do Curso de
Administracao: a) é preciso formar administradores multidisciplinares, com o desenvolvimento de habilidades e competéncias que
os permitam atuar nos mais diversos campos organizacionais; b) apoiar a formacao do perfil vigente do administrador
contemplando o saber fazer de maneira reflexiva de modo que uma vez formado, seja capaz de exercer sua profissao com visao
critica “das relacdes econdmcias, politicas, sociais e culturais;” c) contribuir para o desenvolvimento de competéncias analiticas e
das seguintes habilidades: “raciocinio logico, critico e analitico para operar com valores e formulagcbes matematicas presentes nas
relacbes formais e causais entre fendmenos produtivos, administrativos e de controle, bem assim expressando-se de modo critico e
criativo diante dos diferentes contextos organizacionais e sociais.”

Objetivo Geral

Conhecer o funcionamento do Mercado Financeiro nacional por meio de estudos coletivos e individuais, identificando os seus
elementos constituintes e a importancia da analise financeira para a gestao organizacional.

Objetivos Especificos

« Conhecer os principais elementos e agentes que integram o Sistema Financeiro Nacional; « Identificar os principais papéis que
tramitam no Mercado Financeiro; « Relacionar os estudos sobre Mercado Financeiro com a gestao organizacional.

Conteudo Programatico

Topico / Subtoépico
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Topico / Subtoépico

= Unidade | Introducdo ao mercado Financeiro Sistema Financeiro Nacional Politicas Econémicas: fiscal, monetaria, cambial,
crédito e de renda O Mercado Financeiro: Crédito, Cambio, Monetario e Capitais

= Unidade Il Nocodes sobre tipos de Aplicacdes Financeiras: Renda Fixa e Variavel; Operacoes tipicas do Mercado Financeiro:
commodities (enfoque agricola), Desconto de duplicatas; Operacées com swap, hedge e arbitragem; Leasing, CDC, Sistema
BNDES, FCO, PROGER; Gestao de Risco e seus principais elementos e objetivos; Governanca e Compliance.

Metodologia

A abordagem metodoldgica escolhida leva em conta a formacdo cidada, a construcdo sistematica, critica e dialdgica do
conhecimento, bem como, a importancia da relacdo entre os conceitos apreendidos e a vivéncia pratica da realidade profissional.
Assim, sdo adotados os seguintes procedimentos de ensino aulas expositivas e dialdgicas, atividades individuais e em grupo,
palestras, debates, estudo dirigido e elaboracao de textos escritos na forma de resenha, resumo, dentre outros.

Avaliacao

Sao considerados aspectos educacionais fundamentais participacao, assiduidade (minimo 75% de presenca), pontualidade,
comportamento, comprometimento com a disciplina e com os colegas, ética, realizacao das atividades propostas (individuais ou
em grupo), demonstracdo de dominio do conhecimento adquirido. As avaliacées ocorrerdo nas modalidades prova escrita
(individual e sem consulta) e trabalho. A avaliacao tipo prova ocorrera na Unidade |, sera individual, podendo ser com ou sem
consulta, contera perguntas abertas e fechadas, contemplara todos os conteldos ministrados até a aula anterior a sua realizacao e
valera dez pontos. As avaliacdes da modalidade trabalho constituirdo uma nota somativa ao longo do semestre letivo (total de dez
pontos) e englobara varios momentos avaliativos que tera a pontuacdo divulgada quando da sua marcacao. Sao exemplos de
atividades avaliativas que poderao ocorrer: seminarios, debates, oficinas tematicas, palestras, elaboracdo de mapas mentais,
exercicios de fixacdo, estudos de casos, elaboracdo de textos, pesquisas, analises de investimentos, dentre outras. Quando for
realizada na sala de aula a avaliacao do tipo trabalho e a respectiva pontuacao sera divulgada aos alunos com pelo menos 72h de
antecedéncia. A segunda chamada das avaliacdoes somente sera realizada se forem atendidos os critérios previstos na Resolucao
CONSEPE n. 63/2018. A nota semestral sera advinda da média aritmética simples obtida a partir dos dois tipos de avaliacdes

propostos.
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